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PRÉAMBULE 

 L’une des politiques prioritaires gouvernementales créée par l’élan des JOP 2024, est de favoriser et de permettre à chaque personne, 

l’accès à une pratique physique, pour à la fois lutter contre la sédentarité et toutes les grandes maladies fonctionnelles qui en découle, mais aussi pour 

faire du sport, un instrument de lutte contre toutes les formes de discriminations et favoriser ainsi le vivre-ensemble. 

Valeurs de l’Olympisme, valeurs du sport, valeurs de la république, valeurs de l’Ecole comme le liant de nos territoires, qui vont nous amener à réussir 

ensemble, l’Insertion sociale, professionnelle, associative…

Le secteur associatif dans le domaine des activités physiques sportives et artistiques (APSA) en Calédonie est à fort potentiel de développement et la 

consolidation de l’emploi sportif en NC, de la vie des associations sportives ou pas, de la réinsertion sociale par le sport en coordination avec le GESLS 

(Groupement d’Employeurs Sports et loisirs du Sud) …

Mais cela s’apprend, et c’est là que le sport scolaire prend tout son sens et sa légitimité dans l’Ecole.

L’association sportive dans les établissements scolaires, participe pleinement à l’image de l’identité de l’établissement. Elle incrémente chez les élèves 

cette notion d’appartenance à une communauté. Elle est illustrée pendant les rencontres, par les élèves qui affichent fièrement le tee-shirt de leur AS, leur 

établissement, collège ou lycée. 

Elle participe ainsi à la lutte contre le décrochage scolaire, construit le plaisir du vivre et du réussir ensemble, car elle lui donne du sens, par 

l’investissement de chacun, par le rôle que l’on y joue, par la reconnaissance de l’apport de chaque élève. C’est cette formation qui va faire naître des 

talents dans de nombreux domaines, et pas seulement dans les APSA, mais également dans l’organisation, la gestion, la valorisation de ces compétences 

qui ont été acquises à l’Ecole, et qui va nourrir le tissu associatif civil et susciter des vocations et des emplois.

Les talents dans le domaine des APSA ne manquent pas en Calédonie. 

C’est en cela que vous les chef(fe)s d’établissements, président(e)s de vos AS, vous vous devez d’utiliser cette formation sportive et associative comme un 

formidable outil de reconnaissance de capacités et de compétences pratiques par cette passerelle entre la formation scolaire, conceptuelle et leur vie dans 

et en dehors de l’Ecole :

➢ Par votre AS, lieu de formation citoyenne dans le parcours citoyen de l’élève par la prise de responsabilités, l’engagement associatif en dehors de 

l’établissement qui est valorisé et reconnu dans «Parcours Sup.»; Valorisation par une ligne sur le bulletin trimestriel.

➢ Par votre AS, lieu de vie et d’adhésion volontaire en mettant en valeur, selon Howard Gardner, les intelligences musicale-rythmique, corporelle-

kinesthésique, visuelle-spatiale, interpersonnelle, intrapersonnelle et enfin naturaliste, autres que les intelligences «plus» scolaires (logico-

mathématiques et verbo-linguistiques). Valorisation par une remise de récompenses en fin d’année, prix particuliers, etc…(meilleur jeune officiel, 

reporter, secouriste, environnement,…)

Le Sport Scolaire doit être le fondement, de ce vivier important de citoyens engagés au-delà de toute distinction sociale ou culturelle et ainsi participer à 

la compréhension du parcours scolaire et à son adhésion.
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La 

rencontre 

au coeur



 Ce travail doit être collaboratif, avec les coordonnateurs district, les 
enseignants en commission, les élèves et les parents… Le but étant de prioriser les 
actions à mener, de préciser ou de rectifier les APSA à mettre en avant et sous quel 
traitement pour respecter nos objectifs. Il faut améliorer l’existant et proposer des 

solutions nouvelles ou innovantes, se remettre en cause encore et toujours (projet qui 
date, routine de travail, les 3 heures d’AS réalisées, nombre de licenciés...).

 Tous les acteurs du sport scolaire et de la communauté éducative sont 
concernés, pour être au plus près des attentes et des demandes des projets d’AS, d’EPS, 

d’établissement, de district.
 Proposer, choisir ensemble dans l’intérêt de chacun, partager les expériences 
et les réussites, sera la ligne de conduite à suivre, pour créer une dynamique, impulser 

une envie de participer à cet élan par l’adhésion de nos élèves à l’UNSS NC.

 Je vous souhaite un bon travail d’analyse de nos pratiques avec cet outil, qui 
doit devenir notre « roadbook »,  que vos propositions soient sans filtres et réalisables, 

financièrement, humainement, logistiquement pour que les idées/projets entrent en 
action.
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Un plan Territorial du Sport 

Scolaire du Second Degré
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22800

1 IMP par district, sauf pour les districts de Bourail, 

Koumac La Foa et Poindimié qui ont 1,5 IMP.  
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AIR  Accessibilité 
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AIR  Accessibilité Les indicateurs territoriaux clés

• Nombre et taux de licenciés et licenciées

• Taux de licenciés et licenciées dans la population fille-
garçons, par type d’établissement

• Nombre de taux de licenciés et licenciées en situation de 
handicap

• Taux relatif de licenciés et licenciées par type 
d’établissement, district, province.

• Taux de renouvellement de licence en collège et lycée

• Nombre d’élèves participant chaque année aux rencontres 
territoriales, nationales et internationales

• Nombre et % de conventions (collaboratives / financières) 
UNSS-NC / ligues sportives / FCF 

• % de licenciés et licenciées UNSS-NC pratiquant un sport 
dans un club

• % des élèves licenciés et licenciées / non licenciés et non 
licenciées qui pensent qu’il n’est pas nécessaire d’avoir un 
bon niveau en sport pour aller à l’UNSS

• % des élèves licenciés et licenciées qui conseilleraient l’AS à 
un jeune non licencié ou une jeune licenciée
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AIR  Innovation 
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AIR  Innovation 

les indicateurs territoriaux clés

• Nombre de projets et de formes originales de pratiques 
initiés par CMT ou les districts

• Nombres de rencontres originales mises en place et 
évolution du nombre d’élèves impliqués

• Nombre d’abonnés et d’abonnées et de vues sur les 
différents médias

• Nombre d’articles rédigés par les jeunes reporters et 
reportrices

• Nombre de journées district et territoriale de réflexion et 
d’échanges impliquant les coordonnateurs de district

• Nombre de journées de formation pour les enseignants, 
futurs enseignants d’EPS, chefs d’établissement pésidents 
d’AS

• % des parents d’élèves licenciés et licenciées qui pensent que 
l’AS participe à l’éducation et à la prise d’initiatives et de 
responsabilités de leur(s) enfant(s)

• % des élèves licenciés et licenciées qui estiment que leur 
engagement au sein de l’AS leur apportera un bénéfice dans 
leur bulletin scolaire ou dans le cadre de Parcoursup

• % des élèves licenciés et licenciées ainsi que non licenciés et 
non licenciées qui ont une très bonne image de l’UNSS-NC
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AIR  Responsabilisation 
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AIR  Responsabilisation 

Les indicateurs territoriaux clés

• Nombre de Jeunes Officiels et Jeunes Officielles (par type de 
JO) et de certifications

• Nombre de cérémonies valorisant l’implication des élèves au 
sein des AS

• Nombre de services et manifestations UNSS-NC labellisées 
éco-responsables par l’UNSS-NC

• Nombre de ligues ayant mis des passerelles pour les Jeunes 
Officiels et Jeunes Officielles

• Nombre de projets déposés au « prix national éthique » et 
taux de couverture territoriale

• Nombre d’évènements intergénérationnels associant les 
parents

• Nombre d’évènements avec les villages et tribus /stand santé
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Eduquer, c’est conduire, mener sur le chemin de la connaissance et des progrès.  Nous nous 
devons de permettre l’accessibilité à cette éducation à la construction de la vie associative et de l’engagement 
citoyen et du développement de la pratique physique, sportive et artistique. 

 Permettre cette accessibilité c’est donner l’accès à l’adhésion de nos élèves à nos propositions 
d’offre de formation. Mais pour assurer une certaine pérennité à cette adhésion nous nous devons également, 
dans cette société du numérique où tout va trop vite, de proposer de l’innovation, créer de la nouveauté, 
même parfois avec de l’ancien, pour faire émaner de l’envie, donner du sens à leur participation.

 Ainsi, nous allons responsabiliser nos élèves dans une démarche d’engagement sur le long terme, 
faire ressentir le besoin d’adhérer à l’association sportive, mais également au-delà de l’institution scolaire !

 Mais nous ne pouvons nous émanciper de cette société d’hyper communication par les réseaux 
sociaux. Nous devons envisager de mettre en place une cellule communicante sur les réseaux sociaux (FB, 
insta, X…), afin de faire parvenir les informations du site directement vers les élèves. Publier, après validation 
par nos soins, des reportages des J.R., des évènements à venir et de leurs résultats, de portraits, et de toute la 
vie associative de l’UNSS. Encore une fois, créer de la perméabilité entre l’Ecole et la vie civile, une osmose qui 
va permettre le transfert de connaissances et de compétences dans la vie de tous les jours, l’adhésion à des 
clubs de bien-être, sportifs ou autres. 

C’est donner du sens et de la légitimité à l’Ecole par et pour les élèves.
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Trois défis pour donner un cap à l’UNSS, 
avec tous les acteurs afin de devenir un 
citoyen engagé et responsable.



La rencontre au cœur
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